SCHEMA DI CONTRATTO PER L’AFFIDAMENTO DELLA FUNZIONE DI
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP), PER IL
PERIODO 1/1/2018-31.12.2019, ai sensi del D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008 e ss.mm.ii.

L'anno DUEMILADICIOTTO, il giorno UNO del mese di MARZO

TRA

'Agenzia Regionale per lo Sviluppo Agricolo, Rurale e della Pesca (di seguito denominata "Agenzia"

e/o ARSARP e/o Committente), con sede legale in Campobasso, via G. Vico, n.4, C.F. 01541820708

in persona del Commissario Straordinario Dott.ssa Gabriella SANTORO

E

La ditta QUASAR CONSULTING Srl con sede in Isernia alla Via Kennedy, n.105, P.I. 0830880944,

di seguito denominata ditta e/o affidataria rappresentata dall’arch. Cosmo GALASSO, nato a Isernia il

19/09/1968, nella qualita di Amministratore Unico;

PREMESSO:

1) Che con nota in data 18/01/2018, acquisita al protocollo dell’Agenzia al n. 263 la Quasar
Consulting srl ha manifestato la disponibilita al prosieguo I’incarico di responsabile del servizio
prevenzione e protezione con specifico riferimento agli art 31 e 33 del testo Unico sulla sicurezza;

2) Che con Decreto Commissariale n.17 del 5/2/2018 ¢ stato affidato alla Quasar Consulting S.r.L.
I’incarico per la gestione dei servizi di sicurezza sui luoghi di lavoro con specifico riferimento agli
art 31 e 33 del testo Unico sulla sicurezza, ivi compreso 1’incarico di responsabile del servizio
prevenzione e protezione al corrispettivo annuo di € 13.000,00 oltre IVA e quindi per un compenso
complessivo di € 15.860,00 per il biennio 2018-2019;

3) Che nel predetto decreto & prevista la sottoscrizione di apposito contratto per 1’affidamento
dell’incarico di che trattasi

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Art.1
Oggetto del Contratto
L’ARSARP affida alla ditta Quasar Consulting S.r.L. il servizio di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP), per il periodo che va dall”01.01.2018 al 31.12.2019, ai sensi

del D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008 e ss.mm.ii., come riportato nell’allegato II del presente dettato;fi

normativo. \ <\

Le prestazioni richieste ai fini del corretto svolgimento del servizio sono quelle dettate dagli art. 31

€ 33 del citato D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., e riguardano:

e -



la redazione e/o 1’aggiornamento dei documenti di valutazione dei rischi sedi dell’ARSARP
previsti dagli artt.17 e 28 del D.Lgs. n.81/08 e s.m.i.;

I’individuazione dei fattori di rischio, la valutazione dei rischi e I’individuazione delle misure
per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente
sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

I’elaborazione delle procedure di sicurezza per le sedi del’ ARSARP e per i cantieri forestali di

cui al PSR Molise 2014-2020;

la redazione del D.U.V.R.I., documento unico di valutazione dei rischi da interferenze, che deve
essere redatto a cura del Datore di Lavoro committente ove il rischio delle lavorazioni che
interferiscono tra loro lo richieda come misura di tutela come previsto dal D.Lgs. 81/2008 e
ss.mm.ii.

la partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro,
nonché alla riunione periodica di cui all’articolo 35;

I’informazione dei lavoratori ai sensi dell’articolo 36, con esclusione delle attivita fomative
(primo soccorso, antincendio e formazione generale e specifica dei lavoratori) che verranno
liquidate a parte in favore della Quasar Consulting Srl. Tenendo conto del costo della
formazione generale e specifica dei lavoratori pari a € 50,00/lavoratore oltre iva;

11 servizio, articolato in tutti i contenuti di cui sopra inoltre prevede:

11 supporto al Datore di Lavoro e Medico Competente per la valutazione dei rischi sui luoghi
di lavoro collegati allo stress lavoro- correlato;
Indagini microclimatiche e illuminotecniche finalizzate alla verifica delle condizioni di
illuminamento di un ambiente di lavoro e all’idoneita delle postazioni di lavoro con video
terminale;

La definizione delle procedure di sicurezza e di utilizzo dei D.P.I. individuali e collettivi in
funzione delle attivita svolte dai lavoratori;

La redazione dei documenti inerente il rischio specifico incendio per tutti gli immobili adibiti a
sede dell’ARSARP;

La redazione dei piani di emergenza ed evacuazione, delle relative planimetrie (i cui disegni su
supporto cartaceo saranno forniti dall’ Amministrazione) e della procedura di emergenza degli
immobili adibiti a sede dell’ARSARP;

L’assistenza diretta sulla scelta e collocazione e/o aggiornamento della relativa segnaletica;
La collaborazione con il Datore di Lavoro dell’ARSARP in materia di sicurezza sul luogo di

lavoro durante lo svolgimento dei propri compiti, nella consulenza ed assistenza allo stesso



assicurando la propria presenza anche in caso di visite ispettive e/o di controllo effettuate
da parte delle autorita preposte sia nei luoghi di lavoro che fuori sede dell’ARSARP) e
nell’organizzazione e gestione delle attivita tecnico amministrative e di comunicazione, cosi
come prevede il D.Lgs. n. 81/2008;
Art. 2
Tecnico incaricato
La “Ditta” dichiara che il tecnico all’interno della stessa che assumera 1’incarico di R.S.P.P. &
il Geom Giuseppe SANTONE nato a Campobasso il 23/6/1967 residente a Ferrazzano (CB) in C.da
Vazzieri snc, Codice Fiscale SNTGPP67H23B519R il quale possiede i requisiti richiesti dall’art. 32
del D. Lgs. n. 81 del 9.04.2008
Art. 3
Durata dell’appalto
La durata dell’appalto ¢ fissata per il periodo che decorre dall’01.01.2018 al 31.12.2019.
Art. 4
Spese contrattuali
Tutte le spese inerenti e consequenziali alla sottoscrizione del presente contratto, nonché le imposte
e le tasse nascenti dalle vigenti e/o future disposizioni, saranno a carico della ditta “Ditta”, che con la
sottoscrizione del presente dichiara di accettarle.
Art.5
Importo dell’appalto e modalita di pagamento
L’importo complessivo, per tutta la durata dell’appalto, dovuto alla Quasar Consulting S.r.L. per

I’espletamento del servizio oggetto del presente contratto ¢ pari ad € 13.000,00 (euro TREDICIMILA)

oltre Iva al 22%. Per I’'importo complessivo annuo di € 15.860,00
L’eventuale aumento e/o diminuzione del numero dei dipendenti dell’Ente non comportera alcun

adeguamento dell’importo.

Il pagamento per il servizio in questione verra corrisposto in 4 (quattro) rate annuali, con cadenza £

trimestrale, posticipate, di pari importo.

Il pagamento sopra citato viene considerato remunerativo a tutti gli effetti e non & suscettibile, per
tutta la durata del contratto, di modifiche e pertanto la” Ditta”, dichiara di accettarlo e di impegnarsi,
con la sottoscrizione del contratto, a nulla pretendere oltre tale somma.

Art. 6

Modifica consistenza dipendenti ¢/ sedi



La Quasar Consulting Srl” si impegna ad espletare il servizio in questione, compresa la redazione del
documento di valutazione dei rischi, anche nell’eventualita I’ARSARP utilizzasse nuove strutture
quali luoghi di lavoro, e assumesse nuovi dipendenti
Art. 7
Tempi di esecuzione
Tutte le attivita previste all’art.] dovranno essere eseguite su base annua e nel tempo della durata

dell’appalto e concordate con il Datore di Lavoro per I’approvazione.

Art. 8

Modalita di gestione del servizio

La programmazione delle attivita dovra essere concordata con il “Datore di Lavoro™, al fine di evitare
che 1 programmi operativi possano comportare disservizi durante I’orario di lavoro.
Ogni informazione di cui il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione incaricato possa
venire a conoscenza durante I"espletamento del servizio € coperta da segreto professionale e ne € vietata
la divulgazione ai sensi del Dlgs 196/03 art.13.

Art. 9

Obblighi e penalita

In caso di inadempienza dei compiti previsti dal servizio a carico del R.S.P.P., di cui all’art. 2,
I’ARSARP siriserva la facolta di risolvere anticipatamente il contratto, con effetto immediato, a mezzo
di comunicazione con lettera raccomandata, fatto salvo il diritto di risarcimento di eventuali danni.
La Quasar Consulting srl in caso di ritardo dei pagamenti (n. 2 fatture emesse) pud chiedere
anticipatamente la risoluzione del contratto, previa diffida a regolarizzare il pagamento entro trenta
giorni, da comunicarsi a mezzo di lettera raccomandata e fatto salvo il diritto di ricevere comunque
quanto gia maturato.
L’eventuale sostituzione de! tecnico incaricato a svolgere le mansioni di R.S.P.P. deve essere accettata
dall’ARSARP che, comungue, puo costituire valido motivo per la risoluzione del contratto.

Art. 10

Personale e mezzi impiegati

Il personale e i mezzi che saranno impiegati dovranno essere assicurati secondo le norme vigenti,
sollevando I’Ente da ogni responsabilita.

Art. 11

Trattamento dei dati personali



La Ditta” (e il tecnico incaricato), con |’assunzione del servizio, nel rispetto di quanto previsto dal
D.Lgs. n. 196/03, autorizzano I’ARSARP al trattamento dei propri dati personali, anche con strumenti
informatici, per I’espletamento del procedimento inerente il servizio in questione.
Art. 12
Subappalto e/o cessione del contratto
E vietato all’aggiudicatario di subappaltare e/o cedere, in tutto o in parte, le prestazioni oggetto del
presente appalto.
Art. 13
Controversie
E esclusa la competenza arbitrale. In caso di qualsiasi controversia il foro competente ¢ quello di
Campobasso.
Art. 14
Registrazione
Il presente contratto sara registrato in caso d'uso, ai sensi del D.P.R. 26.4.1986 n. 131.
Le eventuali spese di registrazione saranno a carico della parte richiedente.
Art. 15
Rinvio
Per quanto non espressamente previsto nella presente contratto si rinvia alle norme vigenti in materia.

Letto, confermato e sottoscritto

ARSARP QUASAR NSULTING Srl
IL COMMISSARIO ST - ; RATORE
Dott.ssa Gabriella S ALASSO
NG S.r.!
ATORE UNlccr)
seo alasse

Ai sensi degli artt. 1341 e 1342 c.c. dichiaro di approvare quanto riportato negli artt.1-2-3-4-5-6-7-8 -

9-10- 11 e 12 del presente contratto.

Campobasso, 1/3/2018

ARSARP QUASAR C ULTING Srl
IL COMMISSARIO ST RDINA/RIO L’AMMINISTRATORE

Dott.ssa Gabriella S ORO & _ @\sm ,SE%

AUZWE ~<rSAR CONSY.TING 8.1/,
N\ Dt AMMINISTRATORE UNICO
SR drch. Cosmo Galasse




